
Modelo de Mejora

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol

PROYECTO FORMATIVO
Procedimiento Ejecución de la Formación

Código Proyecto SOFIA:

1. Información básica del proyecto

3058815 842200Código del Programa SOFIA: Versión del Programa: 3 6Fichas asociadas:

1.1 Centro de Formación: CENTRO SUR COLOMBIANO DE LOGÍSTICA INTERNACIONAL 1.2 Regional: REGIONAL NARIÑO

1.3 Nombre del proyecto:
DESARROLLO DE PRENDAS DE VESTIR MASCULINA Y FEMENINA SOBRE MEDIDAS APLICANDO HERRAMIENTAS LEAN MANUFACTURING PARA MEJORAR
PROCESOS, CUALIFICAR EL TALENTO HUMANO Y FORTALECER EL SECTOR MODA DEL PAÍS.

1.4 Programa de Formación al
que da respuesta:

ELABORACION DE PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS

1.5 Tiempo estimado de
ejecución del proyecto (meses): 15

1.6 Empresas o instituciones que
participan en su formulación o
financiación: (si Existe)

SENA, INPEC

1.7 Palabras claves de
búsqueda:

PATRON, CONFECCION, CORTE, SOBRE MEDIDAS, PRENDAS DE VESTIR, TRAZO, AJUSTE, MODIFICACIÓN.

47

0

1

1.8 Número total de resultados
de aprendizaje del programa de
formación:

48

1.9 Número de
resultados de
aprendizaje por tipo
de competencia

1.9.1 Número de resultados de aprendizaje  específicos que se alcanzan con el proyecto:

1.9.2 Número de resultados de aprendizaje  transversales que se alcanzan con el proyecto:

1.9.3 Número de resultados de aprendizaje  básicos que se alcanzan con el proyecto:

2. Estructura del proyecto

2.1 Planteamiento del problema o necesidad que se pretende solucionar

La sastrería y la modistería más que ser oficios altamente rentables e innovadores, son una profesión de tradición, donde estos expertos en moda crean prendas de vestir al gusto y a la medida del cliente,
logrando con esto, darle un toque de exclusividad y distinción a cada persona que las luce. Desde el comienzo del siglo 20 estos oficios, fueron trascendentales para las economías, porque nacieron varios
y muy representativos talleres, que además de generar empleo le facilitaban la vida a muchos que estaban a tono con la moda y la elegancia. Fue tanto el auge que tomó el mundo de la moda en
Colombia, que en 1925 logra equipararse con la parisina. Esta época de Oro empezó a decaer con la puesta en marcha de la apertura económica en 1991, las importaciones de prendas de bajo costo
desde los países asiáticos, la globalización del mercado, el boom de las marcas de ropa en los centros comerciales, la pronta moda y la falta de impulso para tecnificar la mano de obra o realizar estudios
especializados para el trabajo en dichas labores.
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En la actualidad, ha habido un cambio considerable en la producción en masa y en el mercadeo masivo a un enfoque mucho más individualizado, resultando en el surgimiento de nuevos conceptos como
el mercadeo uno a uno y la personalización masiva. Resaltar nuestra individualidad está cambiando la forma en la que consumimos; no estamos comprando marcas para encajar, compramos para mostrar
nuestra propia identidad.
Según una encuesta realizada por Deloitte Colombia, el 36% de los consumidores están dispuestos a pagar más por prendas hechas a la medida, mostrando que la demanda a nivel local e internacional
de ropa personalizada está en aumento.
Teniendo en cuenta la situación antes mencionada, se plantea el siguiente interrogante: ¿Cómo aportar al sector moda talento humano, competitivo, emprendedor y en capacidad de elaborar prendas de
vestir a la medida con altos estándares de calidad para ser competitivos en el sector moda y satisfacer la demanda creciente de este tipo de prendas de vestir?

2.2 Justificación del proyecto

El presente proyecto propicia la tecnificación y enaltecimiento del oficio de la sastrería y modistería en Colombia, pues durante generaciones ha sido relegado a la informalidad y al empirismo.
Además, es coherente con el cambio de enfoque de las grandes marcas para desarrollar colecciones pensadas de manera individual, promoviendo el estilo y ropa hecha a la medida, generando una
experiencia de compra única y estableciendo una relación más estrecha entre los fabricantes y los consumidores.

En el mismo sentido, proporciona opciones de vestimenta que se adaptan a diferentes gustos y de la mano con la filosofía Lean Manufacturing, que busca optimizar recursos, procesos, garantizando que
las prendas se ajusten adecuadamente a cada persona, logrando mayor comodidad y satisfacción para cliente, pues obtendrá un producto único de excelente calidad y a un precio óptimo.

A su vez, contribuye al crecimiento económico del sector moda, porque se entrega mano de obra cualificada integralmente, con habilidades para la elaboración de prendas de vestir completas, desde la
toma de medidas, hasta la confección con maquinaria especializada, atención personalizada al cliente, con altos estándares de calidad y consientes de procesos más sostenibles con el medio ambiente.
Impacta de manera positiva en la sociedad, porque crea oportunidades para que los aprendices puedan desarrollar sus propios proyectos de emprendimiento, generando empleabilidad y mejorando su
calidad de vida y la de su entorno familiar.

2.3 Objetivo general

Desarrollar prendas de vestir femeninas y masculinas sobre medidas con criterios de calidad según requeimientos del cliente

2.4 Objetivos específicos

Preparar recursos para el desarrollo de la prenda de vestir femenina y masculina según los requerimientos del cliente.
Elaborar moldes básicos y prototipos de las prendas de vestir femenina y masculina sobre medidas según procedimientos técnicos
Cortar las piezas dela prenda de vestir femenina y masculina
Confeccionar la prenda de vestir femenina y masculina con criterios de calidad y procedimiento técnico
Modificar prendas de vestir femenina y masculina acorde a requerimientos del cliente

2.5 Alcance

2.5.1 Beneficiarios del proyecto Aprendices SENA en INPEC Ipiales, empresas del sector de confecciones y público en general

2.5.2 Impacto

 Social: Aprendices del SENA en INPEC Ipiales, formados integralmente
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 Económico: Oportunidad de crear empresas y generar nuevos empleos.

 Ambiental: Generacion de conciencia ambiental para la disposicion de los residuos y optimizacion de los recursos.

 Tecnológico: Utilizacion de nuevas tecnologia en maquinaria y materiales para mejorar la calidad del producto

2.5.3 Restricciones o riesgos asociados y alternativas de solución

Recesión económica del sector productivo, competencia desleal, deserción de aprendices.
Falta de materiales de formación o compra fuera del tiempo.

2.5.4. Productos o resultados del proyecto

Registro de toma de medidas al cliente y especificaciones de la prenda de vestir
Moldes básicos de prendas de vestir Femenina y Masculina
Moldes prototipo de prenda de vestir Femenina y Masculina
Piezas cortadas de la prenda de vestir masculina y femenina en material textil
Prenda de vestir femenina y masculina confeccionada y con acabados.
Prendas de vestir ajustadas y modificadas según requerimiento del cliente

2.6 Innovación/Gestión Tecnológica

El proyecto resuelve una necesidad del sector productivo? SI

El proyecto mejora el proceso/producto/servicio existente? SI

El proyecto involucra el uso de nuevas técnicas y tecnologías de proceso? NO

Los productos finales son susceptibles a protección industrial y/o derechos de autor? NO

Los productos obtenidos en el proyecto pueden ser posicionados en el mercado? SI

2.7 Valoración Productiva

Con el desarrollo del proyecto se puede satisfacer la necesidad de un cliente potencial? SI

Viabilidad de proyecto para plan de negocio? SI
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3.1. Fases del Proyecto

3. Planeación del proyecto

3.2. Actividades del Proyecto
3.3. Resultados de Aprendizaje Específicos, Transversales

y Básicos (a partir del programa de formación) 3.4. Competencia Asociada

ANÁLISIS

ANALIZAR LA IDENTIDAD
INSTITUCIONAL, LOS
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
Y FORMATIVOS EN EL CUAL ESTA
INMERSO EL PROGRAMA DE

595264  - IDENTIFICAR LA DINÁMICA
ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE
ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL
DESARROLLO PROFESIONAL.

240201530  - Resultado de Aprendizaje de la Inducción.

EJECUCIÓN

ELABORAR MOLDES BÁSICOS Y
PROTOTIPO DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

595260  - 02  DECODIFICAR MENSAJES
COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LA VIDA
SOCIAL Y LABORAL, TENIENDO EN CUENTA EL
CONTEXTO      DE LA COMUNICACIÓN.

240201524  - DESARROLLAR PROCESOS DE
COMUNICACIÓN EFICACES Y EFECTIVOS,
TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN
SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

EJECUCIÓN

ELABORAR MOLDES BÁSICOS Y
PROTOTIPO DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

595261  - 03  VALIDAR LA IMPORTANCIA DE LOS
PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN
CUENTA CRITERIOS DE LÓGICA Y

240201524  - DESARROLLAR PROCESOS DE
COMUNICACIÓN EFICACES Y EFECTIVOS,
TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN
SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

EJECUCIÓN

ELABORAR MOLDES BÁSICOS Y
PROTOTIPO DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

595262  - 01 INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA
COMUNICACIÓN COMO MEDIO DE EXPRESIÓN
SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTÍSTICA.

240201524  - DESARROLLAR PROCESOS DE
COMUNICACIÓN EFICACES Y EFECTIVOS,
TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN
SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

EJECUCIÓN

ELABORAR MOLDES BÁSICOS Y
PROTOTIPO DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

595263  - 04  APLICAR ACCIONES DE
MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGÚN
REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

240201524  - DESARROLLAR PROCESOS DE
COMUNICACIÓN EFICACES Y EFECTIVOS,
TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE ORDEN
SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

EJECUCIÓN

ELABORAR MOLDES BÁSICOS Y
PROTOTIPO DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

595265  - 03   PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS
CONVERSACIONALES BÁSICOS EN FORMA ORAL
Y ESCRITA EN INGLÉS EN DIFERENTES
SITUACIONES SOCIALES TANTO EN LA
COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS

240202501  - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

EJECUCIÓN

ELABORAR MOLDES BÁSICOS Y
PROTOTIPO DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

595266  - 02  DESCRIBIR A NIVEL BÁSICO, DE
FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS PERSONAS,
SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON
SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS DE VIDA.

240202501  - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

EJECUCIÓN

ELABORAR MOLDES BÁSICOS Y
PROTOTIPO DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

595267  - 05   COMUNICARSE DE MANERA
SENCILLA EN INGLÉS EN FORMA ORAL Y
ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN
CONTEXTO LABORAL COTIDIANO.

240202501  - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS
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EJECUCIÓN

ELABORAR MOLDES BÁSICOS Y
PROTOTIPO DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

595268  - 06   PONER EN PRÁCTICA
VOCABULARIO BÁSICO Y EXPRESIONES
COMUNES DE SU ÁREA OCUPACIONAL EN
CONTEXTOS ESPECÍFICOS DE SU TRABAJO POR
MEDIO DEL USO DE FRASES SENCILLAS EN
FORMA ORAL Y ESCRITA.

240202501  - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

EJECUCIÓN

ELABORAR MOLDES BÁSICOS Y
PROTOTIPO DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

595269  - 01  COMPRENDER INFORMACIÓN
BÁSICA ORAL Y ESCRITA EN INGLÉS ACERCA DE
SÍ MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU
CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES
PRESENTES E HISTORIAS DE VIDA.

240202501  - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

EJECUCIÓN

ELABORAR MOLDES BÁSICOS Y
PROTOTIPO DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

595270  - 04  LLEVAR A CABO ACCIONES DE
MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO
DE INFORMACIÓN BÁSICA EN INGLÉS, SOBRE SÍ
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO
INMEDIATO ASÍ COMO DE EXPERIENCIAS.

240202501  - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMÚN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

EJECUCIÓN

ELABORAR MOLDES BÁSICOS Y
PROTOTIPO DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

595276  - 01  DESARROLLAR HABILIDADES
PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL.

230101507  - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS
DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

EJECUCIÓN

ELABORAR MOLDES BÁSICOS Y
PROTOTIPO DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

595277  - 02  PRACTICAR HÁBITOS SALUDABLES
MEDIANTE LA APLICACIÓN DE FUNDAMENTOS
DE NUTRICIÓN E HIGIENE.

230101507  - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS
DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

EJECUCIÓN

ELABORAR MOLDES BÁSICOS Y
PROTOTIPO DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

595278  - 03  EJECUTAR ACTIVIDADES DE
ACONDICIONAMIENTO FÍSICO ORIENTADAS
HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICIÓN
FÍSICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
SOCIAL.

230101507  - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS
DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

EJECUCIÓN

ELABORAR MOLDES BÁSICOS Y
PROTOTIPO DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

595279  - 04  IMPLEMENTAR UN PLAN DE
ERGONOMÍA Y PAUSAS ACTIVAS SEGÚN LAS
CARACTERÍSTICAS DE LA FUNCIÓN

230101507  - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS
DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

EJECUCIÓN

ELABORAR MOLDES BÁSICOS Y
PROTOTIPO DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

595280  - 04   VALORAR LA PROPUESTA DE
NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y
NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
SOCIAL

240201529  - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
personal y los requerimientos de los contextos
productivo y social.

EJECUCIÓN

ELABORAR MOLDES BÁSICOS Y
PROTOTIPO DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

595281  - 01   INTEGRAR ELEMENTOS DE LA
CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO
DE DESARROLLO SOCIAL.

240201529  - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
personal y los requerimientos de los contextos
productivo y social.

EJECUCIÓN
ELABORAR MOLDES BÁSICOS Y
PROTOTIPO DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS FEMENINA Y

595282  - 03   ESTRUCTURAR EL PLAN DE
NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERÍSTICAS EMPRESARIALES Y

240201529  - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
personal y los requerimientos de los
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MASCULINA DE MERCADO contextos productivo y social.

EJECUCIÓN

ELABORAR MOLDES BÁSICOS Y
PROTOTIPO DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

595283  - 02   CARACTERIZAR LA IDEA DE
NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR
PRODUCTIVO Y SOCIAL.

240201529  - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
personal y los requerimientos de los contextos
productivo y social.

EJECUCIÓN

ELABORAR MOLDES BÁSICOS Y
PROTOTIPO DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

595288  - 01  PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL
OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES
ÉTICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACIÓN DE
UNA CULTURA DE PAZ.

240201526  - Enrique Low Murtra-Interactuar en el
contexto productivo y social de acuerdo con principios
éticos para la construcción de una cultura de paz.

EJECUCIÓN

ELABORAR MOLDES BÁSICOS Y
PROTOTIPO DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

595289  - 03  PROMOVER EL USO RACIONAL DE
LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE
CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
SUSTENTABILIDAD ÉTICA Y NORMATIVA

240201526  - Enrique Low Murtra-Interactuar en el
contexto productivo y social de acuerdo con principios
éticos para la construcción de una cultura de paz.

EJECUCIÓN

ELABORAR MOLDES BÁSICOS Y
PROTOTIPO DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

595290  - 04   CONTRIBUIR CON EL
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A
PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA Y LAS
ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACIÓN DE
CONFLICTOS

240201526  - Enrique Low Murtra-Interactuar en el
contexto productivo y social de acuerdo con principios
éticos para la construcción de una cultura de paz.

EJECUCIÓN

ELABORAR MOLDES BÁSICOS Y
PROTOTIPO DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

595291  - 02   ESTABLECER RELACIONES DE
CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A
PARTIR DEL BIEN COMÚN COMO APORTE PARA
EL DESARROLLO SOCIAL.

240201526  - Enrique Low Murtra-Interactuar en el
contexto productivo y social de acuerdo con principios
éticos para la construcción de una cultura de paz.

EJECUCIÓN

ELABORAR MOLDES BÁSICOS Y
PROTOTIPO DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

595292  - 01 DETERMINAR AJUSTE A LA PRENDA
DE VESTIR SEGÚN REQUERIMIENTOS TÉCNICOS
Y DE CALIDAD. (6 HORAS)

290601225  - MODIFICAR PRENDAS DE VESTIR DE
ACUERDO CON TÉCNICAS DE SASTRERÍA Y
MODISTERÍA

EJECUCIÓN

ELABORAR MOLDES BÁSICOS Y
PROTOTIPO DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

595293  - 03 ARREGLAR PRENDA DE VESTIR
TENIENDO EN CUENTA PROCESOS TÉCNICOS Y
CRITERIOS DE CALIDAD (30 HORAS)

290601225  - MODIFICAR PRENDAS DE VESTIR DE
ACUERDO CON TÉCNICAS DE SASTRERÍA Y
MODISTERÍA

EJECUCIÓN

ELABORAR MOLDES BÁSICOS Y
PROTOTIPO DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

595295  - 02 PREPARAR RECURSOS TÉCNICOS
DE AJUSTE DE PRENDA TENIENDO EN CUENTA
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y DE CALIDAD. (12
HORAS).

290601225  - MODIFICAR PRENDAS DE VESTIR DE
ACUERDO CON TÉCNICAS DE SASTRERÍA Y
MODISTERÍA

EJECUCIÓN

ELABORAR MOLDES BÁSICOS Y
PROTOTIPO DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

629483  - 01 INTERPRETAR LOS PROBLEMAS
AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA
LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACIÓN Y EL ENTORNO SOCIAL

220601501  - APLICAR PRÁCTICAS  DE
PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

EJECUCIÓN

ELABORAR MOLDES BÁSICOS Y
PROTOTIPO DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

629484  - 02 EFECTUAR LAS ACCIONES PARA LA
PREVENCIÓN Y CONTROL DE LA PROBLEMÁTICA
AMBIENTAL Y DE SST, TENIENDO EN CUENTA
LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA

220601501  - APLICAR PRÁCTICAS  DE
PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD
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ORGANIZACIÓN. VIGENTE.

EJECUCIÓN

ELABORAR MOLDES BÁSICOS Y
PROTOTIPO DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

629485  - 03 VERIFICAR LAS CONDICIONES
AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL ÁREA
DE DESEMPEÑO LABORAL.

220601501  - APLICAR PRÁCTICAS  DE
PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

EJECUCIÓN

ELABORAR MOLDES BÁSICOS Y
PROTOTIPO DE PRENDAS DE VESTIR
SOBRE MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

629486  - 04 REPORTAR LAS CONDICIONES Y
ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCIÓN DEL
MEDIO AMBIENTE Y LA SST DE ACUERDO CON
LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL
CONTEXTO ORGANIZACIONAL Y SOCIAL.

220601501  - APLICAR PRÁCTICAS  DE
PROTECCIÓN AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS
ORGANIZACIONALES  Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

EVALUACIÓN

EVALUAR  PROCESO DE APRENDIZAJE
A TAVÉS DE LA RESOLUCIÓN DE
PROBLEMAS REALES EN LAS
PRÁCTICAS EMPRESARIALES.

595271  - APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE
PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE
FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y
METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN

999999999  - RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ETAPA PRACTICA

PLANEACIÓN

DISPONER MAQUINARIA, MATERIALES
E INSUMOS PARA DESARROLLO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS
FEMENINA Y MASCULINA

595284  - 02  PLANTEAR PROBLEMAS
ARITMÉTICOS, GEOMÉTRICOS Y MÉTRICOS DE
ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
SOCIAL.

240201528  - Razonar cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de ser abordadas de manera
matemática en contextos laborales, sociales y
personales.

PLANEACIÓN

DISPONER MAQUINARIA, MATERIALES
E INSUMOS PARA DESARROLLO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS
FEMENINA Y MASCULINA

595285  - 01  IDENTIFICAR SITUACIONES
PROBLEMÁTICAS ASOCIADAS A SUS
NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO
PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS.

240201528  - Razonar cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de ser abordadas de manera
matemática en contextos laborales, sociales y
personales.

PLANEACIÓN

DISPONER MAQUINARIA, MATERIALES
E INSUMOS PARA DESARROLLO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS
FEMENINA Y MASCULINA

595286  - 04   VERIFICAR LOS RESULTADOS DE
LOS PROCEDIMIENTOS MATEMÁTICOS
CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

240201528  - Razonar cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de ser abordadas de manera
matemática en contextos laborales, sociales y
personales.

PLANEACIÓN

DISPONER MAQUINARIA, MATERIALES
E INSUMOS PARA DESARROLLO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS
FEMENINA Y MASCULINA

595287  - 03  SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL
ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO
PRINCIPIOS MATEMÁTICOS

240201528  - Razonar cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de ser abordadas de manera
matemática en contextos laborales, sociales y
personales.

PLANEACIÓN

DISPONER MAQUINARIA, MATERIALES
E INSUMOS PARA DESARROLLO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS
FEMENINA Y MASCULINA

595296  - 03- Practicar los derechos fundamentales
en el trabajo de acuerdo con la Constitución Política y
los Convenios Internacionales.

210201501  - Ejercer derechos fundamentales del
trabajo en el marco de la constitución política y los
convenios internacionales.

PLANEACIÓN

DISPONER MAQUINARIA, MATERIALES
E INSUMOS PARA DESARROLLO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS
FEMENINA Y MASCULINA

595297  - 04- Participar en acciones solidarias
teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos
humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

210201501  - Ejercer derechos fundamentales del
trabajo en el marco de la constitución política y los
convenios internacionales.
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PLANEACIÓN

DISPONER MAQUINARIA, MATERIALES
E INSUMOS PARA DESARROLLO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS
FEMENINA Y MASCULINA

595298  - 02- Valorar la importancia de la ciudadanía
laboral con base en el estudio de los derechos
humanos y fundamentales en el trabajo.

210201501  - Ejercer derechos fundamentales del
trabajo en el marco de la constitución política y los
convenios internacionales.

PLANEACIÓN

DISPONER MAQUINARIA, MATERIALES
E INSUMOS PARA DESARROLLO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS
FEMENINA Y MASCULINA

595299  - 01- Reconocer el trabajo como factor de
movilidad social y transformación vital con referencia a
la fenomenología y a los derechos fundamentales en
el trabajo.

210201501  - Ejercer derechos fundamentales del
trabajo en el marco de la constitución política y los
convenios internacionales.

PLANEACIÓN

DISPONER MAQUINARIA, MATERIALES
E INSUMOS PARA DESARROLLO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS
FEMENINA Y MASCULINA

595300  - 03 DESARROLLAR PATRONAJE DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS DE
ACUERDO A LAS CARACTERÍSTICAS DEL
MODELO O DISEÑO. (290 HORAS)

290601224  - CONFECCIONAR PRENDAS SOBRE
MEDIDA SEGÚN TÉCNICAS DE SASTRERÍA Y
MODISTERÍA

PLANEACIÓN

DISPONER MAQUINARIA, MATERIALES
E INSUMOS PARA DESARROLLO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS
FEMENINA Y MASCULINA

595301  - 01    RECONOCER EL OFICIO DEL
MODISTO Y EL SASTRE EN COLOMBIA TENIENDO
EN CUENTA SU LEGADO CULTURAL EN LA MODA
(8 HORAS)

290601224  - CONFECCIONAR PRENDAS SOBRE
MEDIDA SEGÚN TÉCNICAS DE SASTRERÍA Y
MODISTERÍA

PLANEACIÓN

DISPONER MAQUINARIA, MATERIALES
E INSUMOS PARA DESARROLLO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS
FEMENINA Y MASCULINA

595302  - 02  DETERMINAR CARACTERÍSTICAS
TÉCNICAS O FÍSICAS DE LA PRENDA DE VESTIR
DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS DEL
CLIENTE (32 HORAS)

290601224  - CONFECCIONAR PRENDAS SOBRE
MEDIDA SEGÚN TÉCNICAS DE SASTRERÍA Y
MODISTERÍA

PLANEACIÓN

DISPONER MAQUINARIA, MATERIALES
E INSUMOS PARA DESARROLLO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS
FEMENINA Y MASCULINA

595303  - 04 CORTAR MOLDERÍA EN MATERIAL
TEXTIL CUMPLIENDO CON PROCEDIMIENTOS
TÉCNICOS Y NORMATIVA DE SEGURIDAD EN EL
TRABAJO. (50 HORAS)

290601224  - CONFECCIONAR PRENDAS SOBRE
MEDIDA SEGÚN TÉCNICAS DE SASTRERÍA Y
MODISTERÍA

PLANEACIÓN

DISPONER MAQUINARIA, MATERIALES
E INSUMOS PARA DESARROLLO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS
FEMENINA Y MASCULINA

595305  - 02  USAR HERRAMIENTAS TIC, DE
ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS,
MANUALES DE FUNCIONAMIENTO,
PROCEDIMIENTOS Y ESTÁNDARES

220501046  - Utilizar herramientas informáticas de
acuerdo con las necesidades de manejo de información

PLANEACIÓN

DISPONER MAQUINARIA, MATERIALES
E INSUMOS PARA DESARROLLO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS
FEMENINA Y MASCULINA

595306  - 01 SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE
TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA
COMUNICACIÓN (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES IDENTIFICADAS

220501046  - Utilizar herramientas informáticas de
acuerdo con las necesidades de manejo de información

PLANEACIÓN

DISPONER MAQUINARIA, MATERIALES
E INSUMOS PARA DESARROLLO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS
FEMENINA Y MASCULINA

595307  - 03  VERIFICAR LOS RESULTADOS
OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS.

220501046  - Utilizar herramientas informáticas de
acuerdo con las necesidades de manejo de información

PLANEACIÓN

DISPONER MAQUINARIA, MATERIALES
E INSUMOS PARA DESARROLLO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS
FEMENINA Y MASCULINA

595308  - 04  IMPLEMENTAR BUENAS PRÁCTICAS
DE USO, DE ACUERDO CON LA TECNOLOGÍA
EMPLEADA,

220501046  - Utilizar herramientas informáticas de
acuerdo con las necesidades de manejo de información

PLANEACIÓN
DISPONER MAQUINARIA, MATERIALES
E INSUMOS PARA DESARROLLO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE MEDIDAS

629444  - 05 CONFECCIONAR PRENDAS DE
VESTIR SOBRE MEDIDAS, TENIENDO EN
CUENTA, PROCEDIMIENTOS TÉCNICOS,

290601224  - CONFECCIONAR PRENDAS SOBRE
MEDIDA SEGÚN TÉCNICAS DE SASTRERÍA Y
MODISTERÍA
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FEMENINA Y MASCULINA
CALIDAD Y NORMAS DE SEGURIDAD EN EL
TRABAJO. (292 HORAS).

3.5 Organización del proyecto

3.5.1 No. Instructores requeridos 10 3.5.2 No. Aprendices sugeridos para
participar en el proyecto

20

3.6 Descripción del ambiente de aprendizaje requerido

AMBIENTE DE FORMACIÓN ESTABLECIDO EN EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC DE IPIALES

3.7. Recursos estimados

Actividades del proyecto
Equipos / Herramientas

Descripción

Duración
(Meses)

Talento Humano (Instructores)

Especialidad Cant.

Materiales de formación consumibles

Descripción Cant.V. Unit. V. Total V. Unit. V. Total V. Unit. V. TotalCant.

ANALIZAR LA IDENTIDAD
INSTITUCIONAL, LOS
PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS Y
FORMATIVOS EN EL CUAL
ESTA INMERSO EL
PROGRAMA DE FORMACIÓN

0.4 Pegante en barra x 40
grs

20 € 2.000 € 40.000

ANALIZAR LA IDENTIDAD
INSTITUCIONAL, LOS
PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS Y
FORMATIVOS EN EL CUAL
ESTA INMERSO EL
PROGRAMA DE FORMACIÓN

0.4 Marcadores Borrables 3 € 2.000 € 6.000

ANALIZAR LA IDENTIDAD
INSTITUCIONAL, LOS
PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS Y
FORMATIVOS EN EL CUAL
ESTA INMERSO EL
PROGRAMA DE FORMACIÓN

0.4 Borrador tablero 2 € 5.000 € 10.000

ANALIZAR LA IDENTIDAD
INSTITUCIONAL, LOS
PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS Y
FORMATIVOS EN EL CUAL

0.4 Cinta  de enmascarar de
2 cms de ancho

20 € 5.000 € 100.000
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ESTA INMERSO EL
PROGRAMA DE FORMACIÓN

ANALIZAR LA IDENTIDAD
INSTITUCIONAL, LOS
PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS Y
FORMATIVOS EN EL CUAL
ESTA INMERSO EL
PROGRAMA DE FORMACIÓN

0.4 CARTULINA 20 € 1.500 € 30.000

ANALIZAR LA IDENTIDAD
INSTITUCIONAL, LOS
PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS Y
FORMATIVOS EN EL CUAL
ESTA INMERSO EL
PROGRAMA DE FORMACIÓN

0.4 Resma de papel bond
tamaño carta

3 € 15.000 € 45.000

ANALIZAR LA IDENTIDAD
INSTITUCIONAL, LOS
PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS Y
FORMATIVOS EN EL CUAL
ESTA INMERSO EL
PROGRAMA DE FORMACIÓN

0.4 1INSTRUCTOR
CONFECCIONES

€ 900.000 € 900.000

DISPONER MAQUINARIA,
MATERIALES E INSUMOS
PARA DESARROLLO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

1.2 Borrador de nata 20 € 2.000 € 40.000

DISPONER MAQUINARIA,
MATERIALES E INSUMOS
PARA DESARROLLO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

1.2 Lápiz negro HB 20 € 2.000 € 40.000

DISPONER MAQUINARIA,
MATERIALES E INSUMOS
PARA DESARROLLO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

1.2 Cinta métricas de 1,5 m
(cm y Pulg)

20 € 3.000 € 60.000

DISPONER MAQUINARIA,
MATERIALES E INSUMOS
PARA DESARROLLO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

1.2 CARTULINA 20 € 2.000 € 40.000

DISPONER MAQUINARIA,
MATERIALES E INSUMOS
PARA DESARROLLO DE

1.2 1INSTRUCTOR
SISTEMAS

€ 900.000 € 900.000
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PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

DISPONER MAQUINARIA,
MATERIALES E INSUMOS
PARA DESARROLLO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

1.2 1INSTRUCTOR
MATEMÁTICAS

€ 900.000 € 900.000

DISPONER MAQUINARIA,
MATERIALES E INSUMOS
PARA DESARROLLO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

1.2 1INSTRUCTOR
CONSTITUCIONAL

€ 900.000 € 900.000

DISPONER MAQUINARIA,
MATERIALES E INSUMOS
PARA DESARROLLO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS FEMENINA Y
MASCULINA

1.2 1INSTRUCTOR
CONFECCIONES

€ 900.000 € 900.000

ELABORAR MOLDES
BÁSICOS Y PROTOTIPO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS FEMENINA Y

7.4 Tela denim de 14 onzas 3 € 25.000 € 75.000

ELABORAR MOLDES
BÁSICOS Y PROTOTIPO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS FEMENINA Y

7.4 Agujas de máquina plana
16 X 231 o 16 x 257

30 € 2.000 € 60.000

ELABORAR MOLDES
BÁSICOS Y PROTOTIPO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS FEMENINA Y

7.4 Bobina o Carretel para
plana doble pespunte

2 € 10.000 € 20.000

ELABORAR MOLDES
BÁSICOS Y PROTOTIPO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS FEMENINA Y

7.4 Tijeras pulidoras 20 € 5.000 € 100.000

ELABORAR MOLDES
BÁSICOS Y PROTOTIPO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS FEMENINA Y

7.4 Kit de limpieza (Brocha y
paño de limpieza,

1 € 5.000 € 5.000

ELABORAR MOLDES
BÁSICOS Y PROTOTIPO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS FEMENINA Y

7.4 Hilo colores surtidos 120 30 € 2.000 € 60.000

ELABORAR MOLDES
BÁSICOS Y PROTOTIPO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS FEMENINA Y

7.4 Aceite lubricante para las
máquinas planas

2 € 5.000 € 10.000
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ELABORAR MOLDES
BÁSICOS Y PROTOTIPO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS FEMENINA Y

7.4 1INSTRUCTOR
EMPRENDIMIENTO

€ 900.000 € 900.000

ELABORAR MOLDES
BÁSICOS Y PROTOTIPO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS FEMENINA Y

7.4 1INSTRUCTOR
CONFECCIONES

€ 900.000 € 900.000

ELABORAR MOLDES
BÁSICOS Y PROTOTIPO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS FEMENINA Y

7.4 1INSTRUCTOR
ACTIVIDAD FISICA

€ 900 € 900

ELABORAR MOLDES
BÁSICOS Y PROTOTIPO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS FEMENINA Y

7.4 1INSTRUCTOR INGLES € 900.000 € 900.000

ELABORAR MOLDES
BÁSICOS Y PROTOTIPO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS FEMENINA Y

7.4 1INSTRUCTOR
COMUNICACIONES

€ 900.000 € 900.000

ELABORAR MOLDES
BÁSICOS Y PROTOTIPO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS FEMENINA Y

7.4 1INSTRUCTOR ETICA € 900.000 € 900.000

ELABORAR MOLDES
BÁSICOS Y PROTOTIPO DE
PRENDAS DE VESTIR SOBRE
MEDIDAS FEMENINA Y

7.4 1INSTRUCTOR MEDIO
AMBIENTE

€ 900.000 € 900.000

EVALUAR  PROCESO DE
APRENDIZAJE A TAVÉS DE
LA RESOLUCIÓN DE
PROBLEMAS REALES EN LAS
PRÁCTICAS

6 1INSTRUCTOR
CONFECCIONES

€ 900.000 € 900.000

4. Rubros presupuestales
Rubro presupuestal por el que se financiará el proyectoRecurso Cantidad Valor Unitario Valor Total
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Materiales de Formación MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL€ 761.000€ 761.0001

Talento Humano HONORARIOS FORMACION PROFESIONAL€ 90.000.000€ 9.000.00010

Total: € 90.761.000

Nombre

5. Equipo que participó en la formulación del proyecto
Especialidad Nombre Centro Regional

SANDRA PATRICIA OBANDO EQUIPO DESARROLLO CURRICULAR CENTRO SUR COLOMBIANO DE LOGÍSTICA
INTERNACIONAL

REGIONAL NARIÑO
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